
 

 

 

Du bist in der Gartenbaubranche tätig und motiviert, die Führung von Baustellen und 

kleineren Arbeitsgruppen in einem eingespielten und harmonierenden Team zu 

übernehmen? Qualitativ hochwertige Arbeitsausführung, Eigenverantwortung und 

Zuverlässigkeit sowie vernetztes Denken gehören zu Deinen Stärken?  

 

Dann haben wir vielleicht Deinen neuen Traumjob im Angebot! Wir suchen per sofort oder 

nach Vereinbarung motivierte Gartenbau-Talente, welche folgende Rolle übernehmen 

möchten: 

 

Vorarbeiter/In – Schwerpunkt Gartenbau 
Was Du dazu brauchst und was wir als Arbeitgeber zu bieten haben, erfährst Du gleich… 

 
Deine Hauptaufgaben: 

- Führen von Baustellen und kleinen Arbeitsgruppen in Zusammenarbeit mit der Bauführung 

- Schnittstelle zwischen Kundschaft und Geschäftsleitung bzw. Bauführung 

- Ausführung von Gartenneuanlagen und -Umgestaltungen 

- Verantwortlichkeit für eine qualitativ hochwertige Umsetzung der Aufträge aus privater 

oder öffentlicher Hand 

 

Dein Profil: 

- Abschluss als Landschaftsgärtner EFZ oder EBA mit mind. 12 Monaten Berufspraxis 

- Gleichwertiger Abschluss mit mind. 4 Jahren Berufspraxis im Garten- und Landschaftsbau 

- Weiterbildung als Vorarbeiter/In oder Bereitschaft, diese zu absolvieren 

- Führerausweis der Kat. B zwingend, Führerausweis Kat. BE von Vorteil 

 

Du legst Wert darauf… 

…in einem Unternehmen zu arbeiten, welches die Bedürfnisse ihrer Mitarbeitenden ernst nimmt, 

das individuelle Potenzial erkennt und fördert? Die Mitarbeitenden stellen das wichtigste Gut 

unserer Firma dar und dies möchten wir entsprechend wertschätzen. So unterstützen wir Dich 

nicht nur grosszügig bei Weiterbildungen, sondern Du profitierst auch von folgenden Benefits: 

- Überdurchschnittliche Entlöhnung im Vergleich zum Lohnregulativ des Jardin Suisse 2024 

- Jährliche Honorierung von Leistung und Einsatz zusätzlich zum 13. Monatslohn 

- Möglichkeit von Teilzeitanstellung auch in führenden Positionen 

- Mitarbeiterevents mind. 2x jährlich 

 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Deinen Lebenslauf per Mail an 

unsere Personalverantwortliche, Kim Keller, kike@jaiserkeller.ch. Bei Fragen zur 

Stellenbeschreibung steht Dir Mike Keller, Geschäftsführer und Gärtnermeister, unter der 

Nummer 079 372 34 21 gerne zur Verfügung. 

Wir freuen uns, von Dir zu hören! 

mailto:kike@jaiserkeller.ch

